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Apresentacdo do Plano Municipal de Assistencia Social

O Plano Municipal de Assisténcia Social configura-se como um importantissimo
instrumental para planejamento de acdes dentro da Politica de Assisténcia Social a nivel
municipal.

A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social vem atender a recomendacao
legal estabelecidas pela Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS do ano de 2012. Onde estabelece no seu artigo 19 que “A Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar os respectivos Planos de Assisténcia
Social a cada 4 (quatro) anos, de acordo com os periodos de elaboracdo do Plano
Plurianual - PPA”. E deve ser submetido a aprovacédo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social e elaborado pelo 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia.

O Plano Municipal de Assisténcia Social é definido pela NOB/2012, no seu artigo 18,
como um instrumento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica
Nacional de Assisténcia Social, destacando a importancia da realizacdo de um diagnostico
territorial, que tenha por base o conhecimento da realidade a partir da leitura dos territorios,
microterritorios ou outros recortes socioterritoriais que possibilitem identificar as dinamicas
sociais, econdmicas, politicas e culturais que os caracterizam, reconhecendo as suas
demandas e potencialidades. A identificacdo da rede socioassistencial disponivel no
territdrio e o reconhecimento da oferta e da demanda por servicos socioassistenciais.

A Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS, Lei no. 8.742/1993, também traz em seu
artigo 30 a elaboracéo do Plano Municipal de Assisténcia Social como uma das condi¢des
indispensaveis para repasse de recursos federais para Estados, Municipios e Distrito
Federal.

O Plano Municipal de Assisténcia Social também deve estar em consonancia com a
LDO, Lei de Diretrizes Orcamentarias, com o PPA, Plano Plurianual e com a LOA, Lei
Orcamentaria Anual, instrumentos estes elaborados pelos municipios com participacao da

comunidade local.
O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento que permite conhecimento

da realidade local, andlise destas realidades, participacdo da sociedade na elaboragéo de
propostas e a transparéncia na realizacao do planejamento de forma participativa, pautados
em dados concretos da realidade municipal.



A elaboragcdo do Plano Municipal deve elencar agbes e metas para o
quadriénio 2022, 2023, 2024 e 2025.

Monitoramento e Avaliacdo

As estratégias de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Assistencia Social tém como objetivo, acompanhar a execucdo das acdes
governamentais, voltadas para promocéo, protecdo e defesa dos uduarios da
assistencia social no Municipio de Candoi PR, no empenho de constatar a
atuacdo desta Politica Publica, possibilitando intervencdes que visem o
aprimoramento da gestao publica.

O permanente monitoramento faz-se extremamente importante, com
vistas a assegurar que o plano esteja sendo readaptado constantemente com
vistas a atender o objetivo a que se propde.

Para a efetivacdo do monitoramento, considerar-se-A& 0 constante
levantamento dos indicadores que reflitam cada etapa da atividade e, dessa
forma, possam proceder 0s ajustes que se mostrem necessarios, com vistas a
otimizar recursos humanos e financeiros e, principalmente, os resultados
adequados.

O CMAS se reuniu para estar avaliando juntamente com o érgdo gestor
da secretaria de Assisténcia Social a fim de avaliar conhecer as metas ja
alcancadas e as que estdo em andamento.

Constatou-se que grande parte do que se propos ja foi contemplado, de
modo que 0s servicos, atendimentos, espacos fisicos e equipes encontram-se
mais bem estruturadas. Sendo assim, o que ja foi contemplado esta avaliado
como meta alcancada, ha aquelas que estdo em processo e meta passivel de
revisdo, dadas as mudancas e novas conjunturas que exigem diferentes
respostas.

Percebe-se que grande parte do que se propos ja esta executado, que a
politica publica de assistencia social no municipio teve um salto qualitativo em

varios aspectos durante o periodo de vigéncia do presente plano.



Meta Acdo Reponsaveis Indicador Avaliacdo
2024
Ampliacdo de | - Ampliacdo do nimero | SMAS Novos grupos | Alcancada
cobertura do | de vagas do SCFV e |CRAS de SCFV
servico de | implantagdo do servico
convivéncia e | em regides do municipio
fortalecimento ainda nao
de vinculos para | contempladas.
criangas,
adolescentes e |- Construcdo de nova
jovens. unidade na comunidade
SMAS
da Paz para 0
atendimento de SCFV
s . Espacos
no territorio, garantindo
, i construidos e
ambiente saudavel,
. em
seguro e acessivel.
. o funcionamento
- Insercdo do publico
prioritario nos servigos
de  convivéncia e Alcancada
fortalecimento de Plblico
vinculos. prioritério
inserido no
servigo.
Assegurar o | Ampliacao do | SMAS Aumentar Alcangada
trabalho do PAIF | acompanhamento CRAS progressivamen
em quantidade e | familiar as  familias te a
qualidade cadastradas no Cad porcentagem de
correspondente | Unico realizado pelos familias
s as demandas | CRAS. acompanhadas.

territoriais.

- Investimento de




esforcos em trabalhos
mais com a aproximacao

dos profissionais e

familia garantindo a
abordagem do trabalho Trabalho
preventivo sobre preventivo Alcancada
violéncia no territorio. territorializado.
- Atendimento do CRAS
Volante, com a presenca
de profissionais que
trabalham com o]
cadastro unico. Profissional do | Em
Cadastro unico | Andamento
participando de
grupos de
SCFV.
Acolhida da | Assegura de forma | CRAS Avalicéao da
familia no | humanizada a acolhidas vigilancia
ambito do PAIF | das familias, com vistas socioassistencia
a acolher as I sobre 0s | Alcancada
particularidades de cada atendimentos.
uma.
Realizacdo de | Atendimento dos grupos | CRAS Oficinas
oficinas com as | de PAIF conforme as realizadas.
familias no | especificidades dos Em
ambito do PAIF | grupos de familias nos andamento
territérios atendidos pelo
CRAS.
Acles Realizac&o de palestras, | CRAS Acoes Alcancada

comunitarias no
ambito do PAIF

campanhas, eventos
comunitarios no ambito
do PAIF

demandas e calendarios

conforme

desenvolvidas.




de campanhas.

Acdes de
acompanhamen
to das familias
no ambito do
PAIF

Acompanhamento  de
150 (cento e cinquenta)
familias ao més pelo
PAIF.

CRAS

150 familias

atendidas.

Alcancada

Acompanhar
pelo PAIF os
beneficiarios do
BPC.

Acompanhamento pelo
PAIF das familias com
membros beneficiarios
do BPC.

Acompanhamento pelo
PAIF  das
beneficiarias do

familias

Programa Bolsa Familia
que apresentem outras
vulnerabilidades sociais,
para além da
insuficiéncia de renda.

- Acompanhamento
pelo PAIF das familias
beneficiarias do
Programa Bolsa Familia
em fase de suspenséao
por descumprimento de
condicionalidades, cujos
motivos sejam da

assisténcia social.

CRAS
SMAS

Familias

acompanhadas.

Familias

acompanhadas.

Familias

acompanhadas.

Alcancada

Alcancada




Qualificacdo do | Revitalizacdo de espaco | SMAS
servico de | publico destinado a Construcao
convivéncia e | unidade de atendimento finalizada, apta | Alcancada
fortalecimento do SCFV na Sede com para o uso.
de Vinculo | adequacdo as normas e
(SCFV) para | orientacoes.
criancas, - Viabilizacdo de equipe,
adolescentes e | equipamentos e
jovens. materiais permanentes
que contribuam para a | SMAS Equipe
agilizacéo e qualificacdo completa e | Em
do atendimento equipamentos andamento
prestado. suficientes.
Ampliar os | Realizacdo de busca | SMAS Busca ativa
servicos ativa e | CRAS sendo realizada.
ofertados pelo | acompanhamento as Em
CRAS. familias e individuos em andamento
situacéo de pobreza.
Concessdo de | Garantia de beneficios | SMAS Aquisicao e
Beneficios eventuais aos que deles | CRAS distribuicdo de
Eventuais. necessitarem, visando beneficios
atender as eventuais Alcancada
necessidades mais conforme
emergenciais dos demanda e
USUArios. previsao legal.
Protecdo social | Atendimento no | SMAS Realizacdo dos
basica no | domicilio aos usuarios | CRAS atendimentos Alcangada
domicilio  para | que nao tem condi¢cOes em domicilio.
pessoas com | de acessar 0S Servigos.
deficiéncia e
idosos.
Readequacéo Readequar a lei | SMAS Lei readequada,
de Lei de | conforme, com vistas a | Setor aprovada e




Beneficio atender as demandas | Juridico publicada.
Eventuais oriundas da questao Alcancada
social, bem como trazer | Secretaria
previséo legal de | Municipal de
atendimento as familias | Financas
e/ou pessoas em casos
de calamidades,
desastres, pandemias.
Reforma do | Reformar o CRAS, | SMAS CRAS
CRAS propiciando um local reformado.
mais seguro, Alcangada
apresentavel e
adequado ao
atendimento a demanda
pertinente ao mesmo.
Exclusividade Contratacéo de | SMAS Equipe
de atendimento | profissionais para completa
ao CRAS pelas | trabalhar com a protecao contratada. Alcancada
equipes especial, a fim de que as
técnicas. equipes da protecao
basica estejam
atendendo unicamente a
demanda a que o
servico se propoe.
Contratacdo de | Contratar SMAS Coordenacéao
coordenacdao a | coordenador(a) para contratada. Alcancada
protecdo basica | atuar na coordenacédo de
e especial. CRAS e do CREAS.
Formacéao Assegurar formacéo | SMAS Capacitacao
continuada aos | continuadas aos realizada.
trabalhadores. trabalhadores do SUAS, Alcancada

a fim de assegurar um

trabalho inovador e de




qualidade aos usuarios
da politica de

assisténcia social.

Implantacdo de | Contratacdo de equipe | SMAS CREAS
um CREAS. técnica conforme NOB | Prefeitura implementado e
RH SUAS para a | Municipal equipe Em
implantacdo de um contratada. andamento
CREAS.
Implantacdo de | Contratacdo de equipe e | SMAS Legislacdo de
Familia criacao via legislacéo de criacao da
Acolhedora familia acolhedora para familia Passivel
criancas, adolescentes; acolhedora. de revisdo
idosos e pessoas com
deficiéncia. Contratagdo de
equipe.
Acoes de | Assegurar o | SMAS Medidas
Protecdo Social | cumprimento de LA e da cumpridas  de
a Adolescentes | PSC, visando | CREAS forma legal.
em proporcionar Alcancada
Cumprimento de | socializacéo,
Medida  Sdcio | sistematizacéo e
Educativa, de | producéao de
Liberdade conhecimento.
Assistida — LA e
de Prestacéo de
Servicos a
Comunidade -
PSC.
Atendimento Protecéo e atendimento | SMAS Atendimento de
especializados. | especializado as | CREAS demanda posta.
familias e individuos Alcangada

conforme a demanda

apresentada.




Protecdo Social | Garantia de atendimento | SMAS Demanda
Especial para | as pessoas com | CREAS atendida com
pessoas com | deficiéncia, idosas e eficiéncia.
deficiéncia, suas familias, conforme
idosas e suas |a demanda Alcancada
familias. apresentada.
Convenio com | Estabelecimento de | SMAS Convenio
instituicbes  de | convenio com firmado com
acolhimento. instituicoes que instituicdo ou
atendam pessoas com empresa Alcancada
deficiéncia e com contratada.
instituicoes que
atendam idosos.
Formacéao Assegurar formacédo | SMAS Trabalhadores
continuada aos | continuadas aos capacitados.
trabalhadores. trabalhadores do SUAS,
a fim de assegurar um Alcangada
trabalho inovador e de
qualidade aos usuarios
da politica de
assisténcia social.
Estruturacdo do | - Contratacéo de | SMAS Trabalhadores
orgao gestor da | servidores. contratados.
Politica - Reforma elou
Municipal de | melhorias da estrutura Reforma
Assisténcia fisica local. realizada. Em
Social para o andamento
cumprimento do
seu papel na
efetivacdo  do
SUAS em
ambito local.
Gestao Aplicacdo dos recursos | SMAS Recursos




financeira dos
Fundos da
assisténcia

social.

financeiros repassados

a assisténcia social
conforme a demanda
apresentada pela
politica da assisténcia e
as possibilidades de

Secretaria

Orgéao

Gestor

utilizados
conforme
legislagbes
pertinentes.

Em

andamento

Implementagao
da vigilancia
socioassistencia
I como
conhecimento
da presenca das
vulnerabilidades
sociais da
populacao e dos
territérios a fim
de orientar as
atividades  de
planejamento,
supervisao e
execucdo dos
Servicos
socioassistencia

is.

- Monitoramento e
avaliagéo:

aprimoramento dos
padrées de qualidade
dos servicos,
indicadores de avaliagao
e resultado.

- Garantia de
contratacado de pessoal,
equipamentos e
materiais, tanto nos
servigcos, quanto no

orgao gestor que
possibilitem a efetiva
implantacdo do sistema
de vigilancia e demais
atribuicdes da Gestéo do

SUAS.

SMAS
Orgéo

Gestor

CRAS

Questionarios
aplicados
avaliando 0S
guesitos

propostos.

Em

andamento

Formacéo
continuada aos
trabalhadores
do SUAS.

Realizacéo de
processos de educacao
permanente com a
promocao de
capacitacdo continuada
dos Profissionais da
Politica de Assisténcia

Social - servidores, rede

SMAS

Profissionais
permanentemen

te capacitados.

Alcancada




e conselhos.

Gestao, Fomento da articulacdo | SMAS Redes
organizagdo e |da rede de servigcos intersetoriais
Fortalecimento | socioassistenciais e | Orgéo estabelecidas e
da rede de | intersetoriais, com | Gestor com trabalhos | Em
servicos planejamento e ativos. andamento
assistenciais. estabelecimento de

fluxos e procedimentos,

para enfrentamento

conjunto das

vulnerabilidades dos

USUarios.
Integracdo com | Melhoria da articulagdo | SMAS Articulacéo e
as diversas | da politica de | Orgéo trabalho  com
areas de | Assisténcia Social com o | Gestor aos demais
politicas Poder Judiciario, as setores. Em
publicas  para | Politicas de Cultura e andamento
atendimento ao | Esporte, Politica de
publico da | Saude, Ministério
Politica de | Publico, Conselho
Assisténcia Tutelar, CMDCA,
social. estabelecendo canais

de comunicacédo, fluxos

e metodologias a fim de

ampliar acesso da

populacdo atendida de

acordo com as

especificidades de cada

area e estruturar acoes

de prevencéo e protecao

social.
Criacao de | Criagdo do Conselho da | SMAS Conselho criado
conselhos  de | Mulher. Orgéo Alcangada




Direito. Gestor
Reformulacéo Reformulacéo do | SMAS Nova Lei
de conselho de | Conselho Municipal dos aprovada e
direito. Direitos da Pessoa com | Orgéo conselho
Deficiéncia, por meio da | Gestor composto Em
reformulacdo da lei e andamento
eleicdo de conselheiros.
Reestruturacdo | Reestruturar/atualizar a | SMAS Nova lei
de Legislacéo | Lei de beneficios | Orgao atualizada e
Municipal. Eventuais, com vistas a | Gestor publicada. Alcancada
um atendimento mais
completo em relagéo as
demandas trazidas
pelos usuarios  da
assisténcia social em
decorréncia das
guestdes sociais.
Formacéao e | Garantia de | SMAS Trabalhadores
acesso ao | aprimoramento e | Orgdo capacitados.
conhecimento educacao/formacgéao Gestor
para 0s | continuada aos Alcancada
conselheiros do | trabalhados do SUAS
CMAS. visando o0 constante
aperfeicoamento.
Ampliar a | Promover uma | SMAS Comunicagao
participagdo da | divulgagdo mais ampla | Orgéo ampliada e mais
sociedade junto | das conferencias | Gestor abrangente.
as conferencias. | municipais, por meio de | CRAS Em
todos o0s canais de andamento

comunicacao
disponiveis e acessiveis
a Secretaria Municipal

de Assisténcia Social.




Dar visibilidade | Divulgar as acbes e | SMAS
as acbes e |pautas trabalhadas pelo | Orgao
atribuicbes do | CMAS, as atribui¢cdes do | Gestor
CMAS. conselho e dar mais Em
publicidade as datas das andamento
reunides.
Criacéo do | Formacao aos | SMAS Secretaria
Fluxo de | profissionais da rede de | Secretaria Municipal de
atendimento a | atendimento e cria¢do | Municipal de | Educagéo Alcangada
vitimas de | do Fluxo de atendimento | Saude
violéncia. a vitimas de violéncia. Secretaria
Municipal de
Educacao
Criacdo/Sistema | Sistematizar a rede de | SMAS Secretaria
tizacdo da rede | atendimento a violéncias | Secretaria Municipal de
de atendimento | de criancas, | Municipal de | Educagéo
a violéncias. adolescentes, mulheres | Saude Alcangada
e idosos por meio de
decreto municipal, a
partir da nomeacdo de
profissionais de
referéncia.
Criacéo de | Criacdo, por decreto, de | SMAS
grupo de | grupo de trabalho Decreto criado e
trabalho  para | composto por membros | Secretaria publicado.
atender as | da rede de protecdo a | Municipal de Em
vitimas de | vitimas de violéncia a | Salde andamento
violéncia. criancas, adolescentes,
mulheres e idosos, com | Secretaria
nomeacdo a partir de | Municipal de
profissionais de | Educacao

referéncia, sendo titular

e suplente, com




de

profissional para presidir

nomeacao

0 grupo.
Criacao do | Criagdo conjunto entre | SMAS Plano criado e
Plano Municipal | os membros da rede do | Secretaria aprovado
de Plano  Municipal de | Municipal de Alcancada
enfrentamento e | Enfrentamento e | Saude
protecao a | protecdo a Vitimas de | Secretaria
vitimas de | Violéncias, criangas, | Municipal de
violéncias. adolescentes, mulheres | Educacéo

e idosos.
Formacdo  de | Formar profissionais das | SMAS Capacitagéo
profissionais secretarias de saude, | Secretaria continua aos
para realizarem | educagdo e assisténcia | Municipal de | profissionais da
a escuta | social para realizarem a | Saude rede de | Alcancada
especializada. escuta  especializada, protecao.

conforme preconizado | Secretaria

por meio da Lei no. Municipal de

13.431 de 04 de abril de | Educacéo

2017.

Secretaria
Municipal de

Educacao




